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Nas broj:{534 4 |A—=2019 /NNP 96-19

Datum: 02.12.2019.

Naziv ponudaca:

Adresa:

Ime i prezime osobe za kontakt

Elektronska posta

Telefon / Telefaks:

PIB:

Maticni broj:

Tekuéi ra¢un:

Poslovna banka:

” ; mikro malo
rst ica:
sapr?\{nog s srednje veliko
(zaokruziti)
fizicko lice
PONUDA - br od . godine
Ukupna
R. % e Jed. Koli¢in | Jediniécna | Ukupno cena
br. Naziv [opis uslige mere a cena bez PDV-a POV sa PDV-
om
1. Seminar- Radni sporovi kotizacija 2
kroz sudsku praksu
UKUPNO:

Ponudu dajemo pod sledeéim uslovima:

Nacin i uslovi placanja :

(minimum 10, a maksimum 45 dana od dana prijema racuna, a po zavrsetku seminara )

Datum i mesto odrzavanja seminara:

(zbog obaveza zaposlenih prihvatljiv datum odrzavanja seminara je 16.12.2019. godine, u Beogradu)

Potpis ovlaséenog lica ponudaca

Napomena : Avansno plac¢anje ne prihvatamo!

Mesto troska kod Narucioca: DZ-0, Delatnost: D
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-Tehnicki opis i specifikacija usluge:

Teme seminara:

- Ugovor o radu - pojam, sadrzina, ovlas¢enje za zaklju€ivanje, klauzula zabrane
konkurencije

- Aneks ugovora o radu - ugovoreni uslovi rada, procedura, ponuda, odbijanje ponude

- Rad van radnog odnosa - Ugovor o priviemenim i povremenim poslovima, Ugovor o
delu

- Radni odnos na odredeno vreme - trajanje, preobrazaj u radni odnos na neodredeno
vreme

- Zarada - osnovna, minimalna, uve¢ana, naknada troSkova, druga primanja, obra¢un
zarade

- Otkaz ugovora o radu od strane poslodavca - otkazni razlozi, procedura otkazivanja,
rok zastarelosti, odluka Ustavnog suda

- Posebna zastita od otkaza ugovora o radu - zasti¢ene kategorije zaposlenih

- Visak zaposlenih - program reSavanja viska, kriterijumi, otpremnina, zabrana
zapoSsljavanja

- Disciplinske mere - vrste, uslovi za izricanje, procedura, supsidijarnost

- Pojam radnog spora - stranke, rok za pokretanje, vrste tuzbi, predmet tuzbenog
zahteva

- Posebni oblici radnog spora - mobing i uzbunjivanje

- Mobing - zastita u postupku kod poslodavca i sudska zastita

- Uzbunjivanje - pojam, vrste, zastita uzbunjivaca, naknada Stete

- Primeri iz aktuelne sudske prakse - studije slu¢ajeva

Napomena:

Ponudaé je duzan da u okviru kotizacije obezbedi specijalizovana, interaktivna predavanja sa
primerima i objasnjenjima iz prakse, Stampani material i sertifikat o zavrSenom seminaru.

Kriterijuma za ocenjivanje ponuda: NajniZza ponudena cena

Osoba za kontakt u TRANSNAFTA AD: Sonja Kuzmanovi¢
Kontakt telefon: 011/2459-191, 066/6666-401 ili putem e-mail: nabavke@transnafta.rs

Ponudu uputiti najkasnije do 03.12.2019.godine do 12h.

Ponude slati na adresu: TRANSNAFTA AD
11000 Beograd, ul. Bjelanovi¢eva br. 2,
n/r. Sonja Kuzmanovic

UZBE ZA JAVNE NABAVKE
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