
Šifra: P02.1-01-01-00-11 

rJTransnafta 	ZAHTEV ZA PONUDU 	 Verzija: 03rev01 

Važi ad: 15.08.2019. 

TRANSNAFTA AD Pančevo —  
Funkcija za komercijall~,l n

,
eposlove 

Naš broj:~(~ ~Ј І ј'— tJ ~~Ѕ /NNP 96-19 

Šifra: 80510000, 80522000 	 Datum: 02.12.2019. 

Naziv ponudača: 

Adresa: 

Ire i prezime osobe za kontakt 

Elektronska pošta 

Telefon / Telefaks: 

Р1В: 

Matični broj: 

Tekući račun: 

Poslovna banka: 

Vrsta pravnog lica: 
(zaokružiti) 

mikro malo 

srednje veliko 

fizičko lice 

P O N U D A - br. 	od 	. godine 
Ukupna 

R. Naziv i opis usluge Jed. Količin Jedinična Ukupno PDV  cena 
br. mere a cena bez PDV-a sa PDV- 

or 

1 Seminar- Radni sporovi 
kotizacija 2 

kroz sudsku praksu 

UKUPNO: 

Ponudu daiemo pod sledećim uslovima: 

Način i usiovi рlасапја : 
(minimum 10, a maksimum 45 dana ad dana prijema računa, a po završetku seminara ) 

Datum i mesto održavanja seminara: 

(zbog obaveza zaposlenih prihvatljiv datum održavanja seminara je 16.12.2019. godine, u Beogradu) 

Potpis oviašćenog lica ponudača 
Napomena : Avansno plaćanje ne prihvatamo! 

Mesto troška kod Naručioca: DZ-0, Delatnost: D 
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-Tehnički opis i specifikaciia usluge:  

Terre seminara: 

- 	Ugovor a radu - pojam, sadrzina, ovlašćenje za zaključivanje, klauzula zabrane 
konkurencije 

- 	Aneks ugovora a radu - ugovoreni uslovi rada, procedura, ponuda, odbijanje ponude 
- 	Rad van radnog odnosa - Ugovor a privremenim i povremenim poslovima, Ugovor a 

delu 
- 	Radni odnos na odredeno vreme - trajanje, preobražaj u radni odnos na neodredeno 

vreme 
- 	Zarada - osnovna, minimalna, uvećana, naknada troškova, druga primanja, obračun 

zarade 
- 	Otkaz ugovora a radu ad strane poslodavca - otkazni razlozi, procedura otkazivanja, 

rok zastarelosti, odluka Ustavnog suda 
- 	Posebna zaštita ad otkaza ugovora a radu - zaštićene kategorije zaposlenih 
- 	Višak zaposlenih - program rešavanja viška, kriterijumi, otpremnina, zabrana 

zapošljavanja 
- 	Disciplinske mere - vrste, uslovi za izricanje, procedura, supsidijarnost 
- 	Pojam radnog spora - stranke, rok za pokretanje, vrste tužbi, predmet tužbenog 

zahteva 
- Posebni oblici radnog spora - robing i uzbunjivanje 
- 	Mobing - zaštita u postupku kod poslodavca i sudska zaštita 
- 	Uzbunjivanje - pojam, vrste, zaštita uzbunjivača, naknada štete 
- 	Primeri iz aktuelne sudske prakse - stud ije slučajeva 

Napomena: 

Ропидас је dužan da u okviru kotizacije obezbedi specijalizovana, interaktivna predavanja sa 
primerima i objašnjenjima iz prakse, štampani material i sertifikat a završenom seminaru. 

Kriteriiuma za ocenjivanje ponuda: Naiпiža ponudena cena 

Osoba za kontakt u TRANSNAFTA AD: Sonja Kuzmanović 
Kontakt telefon: 011/2459-191 066/6666-401 iii putem e-mail: nabavke(a~transnafta.rs 

Ponudu uputiti najkasnije do 03.12.2019.godine do 12h. 

Ponude slati na adresu: TRANSNAFTA AD 
11000 Beograd, ul. Bjelanovićeva br. 2, 

п/г. Sonja Kuzmanović 

ZA  J  VNE NABAVKE 
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