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ZAHTEV|ZA PONUDU

Sifra P01-01-00-11

Verzija

Sifra: 80510000, 80522000

JP Transnafta Pancevo -
Sektor za komercijalne poslove

Nas bro; /0231 [1- 7514 INNP 6518
Datum: 25.09.2018. godine
Naziv ponudaca:
Adresa:
Ime i prezime osobe za kontakt:
Elektronska posta
Telefon / Telefaks:
PIB:
Mati¢ni broj:
Tekuci radun
Poslovna banka
mikro malo
Vrsta pravnog lica:
< o L srednje veliko
(zaokruziti)
fiziCko licg
PONUDA - br_ | o . godine
Jed Ukupna
R. L Jed. Koli¢i . Ukupno cena
by Naziv i opis usluge e G cena bez bez PDV-a PDV sa PDV-
PDV-a
om
Seminar- Radno i socijalno
1. pravo u Srbiji danas- Kotizacija 2
medunarodno savetovanje

UKUPNO:

Ponudu dajemo pod sledeéim uslovima:

Nadin i uslovi pladanja :

(minimum 10, a maksimum 45 dana od

Period i mesto odrzavanja savetovanja:

dana prijema racuna, a po zavrietku seminara)

(zbog obaveza zaposlenih prihvatljiv period o

( M.P.)

7 latibor)

Napomena : Avansno placanje ne prihvaLamo!

Mesto troska kod Narucioca: DZ-0, Delatnost: DZ;

frzavanja seminara je od 04.10.-06.10.2018. godine,

Potpis ovlas¢enog lica ponudaca
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- Tehni¢ka specifikacija-opis usluge:

Teme seminara:

- Pozitivna diskriminacija (sa osvrtom na oblast rada)

- Evropska direktiva o odredenim aspektima organizacije radnog vremena (2003/88/EZ) i
makedonsko radno zakonodavstvo — aktuelfa situacija i kriticne tacke (ne) uskladenosti

- Rad van radnog odnosa — domace i uporedno pravo

- Aktuelna pitanja i novine u sudskoj praksi iz oblasti radnih odnosa
- Program dostojanstvenog rada za 2018-20R1

- Polozaj osnivaca u kolektivhom pregovaranju

- Ravnopravnost muskaraca i Zena kao bitgn element dostojanstvenog zaposljavanja: prilog
diskusiji o Nacrtu zakona o rodnoj ravnopraynosti

- Subvencije i poreski podsticaji zaposljavanja osoba sa invaliditetom u Republici Srbiji
- Pretete radnopravnih propisa u srednjoveKovnim urbarima na hrvatskim propisima

- Analiza poku$aja organizovanog rada mladih u javnim nabavkama

- Pravna priroda autenti¢cnog tumacenja prayne norme

- Zastita prava iz radnih odnosa pred Evrppskim sudom za ljudska prava - pravni okvir i
sudska praksa

- Aktuelni tokovi i moguci pravci daljeg razvqja instituta mirnog reSavanja radnih sporova

- Struéno usavrdavanie i platni razredi u drz@vnoj upravi — novine

- Zapos$ljavanje u javnoj sluzbi postsocijalistickih zemalja: prema menadzerizmu ili politizaciji
- Naknada nematerijalne §tete iz radnog odnosa u pravu Republike Srbije

- Zastita od otkaza u Srbiji u svetlu medunanodnih standarda i uporedne prakse

- Radnopravni poloZaj direktora ustanova u javnom sektoru

- Zadtita radnickih predstavnika od otkaza ugovora o radu u zakonodavstvu Republike
Srpske

- Uredivanje plata zaposlenih u Republici Srpskoj

—

- Pravo na porodi¢nu penziju invalidnog detgta
- Prestanak prava na socijalnu prestaciju
- Uloga posrednika i miritelja u re$avanju raginih sprova
- Pravne posledice nezakonitog otkaza

- Dostojanstvo na radu
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- Resursi u funkciji ja¢anja inspekcije rada

- Pronalasci i autorska dela stvorena u radnem odnosu

- Naknada za majke sa troje ili vise dece
porodiénih obaveza u Crnoj Gori

- Premeétaj zaposlenih u javnim sluzbama
- Cinjeniéna grada u radnim sporovima pred

- Granice poslodavcevinh nadzornih oviasg
zaposlenih

- Osobenosti novih rizika po bezbednost i 2
aspekti

- Uplata doprinosa za obavezno socijalng

— korak unazad ka pomirenju profesionalnih i

srpskim sudovima

enja U odnosu na zastitu prava na privatnost

dravlje na radu zaposlenih — kljuéni radnopravni

osiguranje kao posledica nezakonitog otkaza

ugovora o radu uz poseban osvrt na problem vracanja naknade za slu¢aj nezaposlenosti

Napomena:

Ponudac je duzan da u okviru kotizacije po avrsetku seminara obezbedi i:

- oba broja ¢asopisa “Radno | socijalno paro” za 2018. godinu;

Kriterijuma za ocenjivanje ponuda: Najni¢a ponudena cena

Osoba za kontakt u JP Transnafta: Sonja Kizmanovic
Kontakt telefon: 011/245-91-91, 066/6666—7)1 ili putem email-a: nabavke@transnafta.rs

Ponudu uputiti najkasnije do £6.09.2018.godine. do 12 éasova.
Ponude slati na adfesu: JP , TRANSNAFTA"
11118 Beograd,ul. Bjelanovi¢eva br.2 ,
n/r. Sonja Kuzmanovic ili putTm email-a: nabavke@transnafta.rs
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SEF SLUZBE ZA JAVNE NABAVKE
JP TRANSNAFTA

Kuduauoud u»\o,g -

Dragana Radojlovi¢ { J
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