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Sifra: 80510000, 80522000 JP Transnafta Panéevo -
Sektor za komercijalne poslove

Nas broj: /]0}\%“ 2 NP 6418

Datum: 20.09.2018. godine

Naziv ponudaca:

Adresa:

Ime i prezime osobe za kontakt:

Elektronska posta

Telefon / Telefaks:

PIB:

Maticni broj:

Tekuci racun

Poslovna banka

mikro malo
Vrsta pravnog lica: X 3
S5 srednje veliko
(zaokruziti)
fizicko lice
PONUDA - br od . godine
i Ukupna
R. on Jed. Kolici 2 Ukupno cena
s Naziv i opis usluge ey Ha cena bez bez PDV-a PDV sa PDV-
PDV-a
om
Forum- Jeseniji Vivaldi HR Polaznik 1
Forum
UKUPNO:

Ponudu dajemo pod sledeéim uslovima:

Nacin i uslovi placanja :
(minimum 10, a maksimum 45 dana od dana prijema racuna, a po zavrsetku foruma)

Period i mesto odrzavanja foruma:

(zbog obaveza zaposlenog prihvatljiv period odrzavanja foruma je od 26.09.-29.09.2018. godine,
Mokra Gora)

(M.P.)

Potpis ovlas¢enog lica ponudaca
Napomena : Avansno pla¢anje ne prihvatamo!

Mesto troSka kod Narucioca: DT-0, Delatnost: DT;
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ZAHTEV ZA PONUDU
Verzija :03

- Tehnicka specifikacija-opis usluge:

HR forum je posvecen sistematskom razvoju ljudskih resursa i jaéanju HR funkcije kao
znaCajnog faktora u svim organizacijama. Dana$nji rukovodioci ljudskih resursa imaju
dinami¢nu i odgovornu ulogu, integraciju ljudi i strategije za postizanje odrzivosti i
pobolj$anja organizacionih performansi u izazovnom poslovnom okruzenju.

Teme foruma:

-Brendiranje poslodavaca za zapoSljavanje

-Kako pripremiti efektivnu Employer Branding strategiju?
-Building Candidate Experience - Persona Development
-Building Candidate Experience: Empathize Map of Interviews
-Candidate Experience

-Osvrt na uticaj savremenih tehnologija na Candidate Experience
-Marketing funnel u kontekstu regrutacije

-Analitika u Employer Branding-u

-Benefiti dualnog obrazovanja za pronalazak posla
-CEO/FOUNDER People Perspective

-OrganizaciJA — Ml — ONI

-Saradnja HR sa marketing i PR sektorom

-3 najzanimljivije Employer Branding kampanje u prethodne 3 godine

Kriterijuma za ocenjivanje ponuda: Najniza ponudena cena

Osoba za kontakt u JP Transnafta: Sonja Kuzmanovic¢
Kontakt telefon: 011/245-91-91, 066/6666-401 ili putem email-a: nabavke@transnafta.rs

Ponudu uputiti najkasnije do 21.09.2018.qodine, do 12 ¢asova
Ponude slati na adresu: JP ,TRANSNAFTA"
11118 Beograd,ul. Bjelanoviceva br.2 |
n/r. Sonja Kuzmanovi¢ ili putem email-a: nabavke@transnafta.rs

W . foégana Radojlovi¢

e
S
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